Allegato “B" al Repertorio r.33.968/fascicolo_n.7.012

STATUTO DI CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALL FABRICA
TITOLO I - DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
Art. 1 (Coslitazione e denaminazione)
1.1. E costltuite ai sensi dell‘articolo 8 della legge 8 novembre 1591 n. 381 e
dell'art. 27 d.gs. C.P5. 14 dicembre 1947 n. 1577, il consorzio denominato
“Fabrjea - consorzle conperative sociali - societa cooperativa sociale”,
1.2 Il consarzio ha sede nel Comune dl Flrenze, allindirizzo risultante dalla
apposita iscrizione eseguita presso il registro delle Imprese a gens| dellart
111-ter delle Disposiziont di Attuazione del Codice Civile,
1.3 L'organe amministrativo ha facolta di trasferire la sede sociale nell'ambito
del Comune [ndlcato al comma 2 e dl isttuire e di sopprimere ovungue  unita
locali operative.
Art, 2 (Durata)
2.1 la cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 2050 = potrd essere proro-
gata can dellberazione dellfassemblea straordinaria.
TITOLO II - SCOPG - OGGETTO
Art. 3 (Scapo mutiualistico)
3.1 Il Consorzio si ispira ai principi che sono alla base del movimento coopera-
tive mandlale ed in rapporte ad essi agisce.
Il Consorzio Intende Impegnarsl anche In atbivitd df sviluppo e promozione dei
valori morali e spclali della cooperazione  allinterne del movimenta tallane e
dells sociera tutta, e nello svolgimento di attivitd di cooperazione con | Paesl
ernergentl ed in via di sviluppo promuovendo iniziative a sostegna dello swvi-
luppo Iocale aute sostenibile e della tutela e valorizzazione del patrimonio
ambientale, artiskioe & culturale,
2.2 Il consorzio, che non ha finallkd speculative, Intende far partecipare i soci
af benefici della mutualitd applicandone [ metodl ed Isplrandos!, nella sua att-
vita, af principi della libera e spantanea coaperaziane alla cul diffusione ed ap-
Micazione & impegnata.
Il consorele ha per oggetto il persequimente dellinteresse generale della col-
letbivitd alia promozione umana e alffintegrazione dei cittadini, attraverso la
rappresentanza, la tutela, il sasteqno, lo sviluppo e il coordinamentoe delle co-
operative nel rapporti ¢on le istituzioni pubbliche e private, la pubblica ammi-
histrazione, le croanlzzazlonl economliche e sociali,

"1l consorzio put agire in nome proprio & per conte e nellfinteresse delle coo-

perative associate oppure, prestando direttamentz In proprlo servizi.

3.3 In particolare, {l Consorzio si propone di:

- sviluppare progetti per la realizzazione di alleggi in riferimento al diversl bl-
sogni abltativl; .

- sviluppare progettl per la realizzazione di immoebili con destinazione sociale,
sanltaria, servizl, colturale, ricreative, sportlvo, commerciale g produttive con
partlcolare riguarde, quest'ultiml ad atthvity finalizzate all'inserimento lavarati-
v dl soggetti svantagaisti;

- avlluppare progetti di "housing soclale”, nssla Inlzlative finalizzate alla realiz-
zazivne di servizi abitativi accessiblli a fasce deboll dl popolazione, come, ad
esamplo, giovani, famiglie a basso reddito {giovanl coppie, separat, Famlglle
monaparetali ecc.), anziani, immig'rati e stranleri, persone in condfzian| di di-
sagip saciale;

- gestire 'grlentamenta, la formazione e 'addestramento, da realizzarsi an-
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che con 'ausilio della Regione Toscana e del Fondo Sociale Europeo, al fine di

stimolare ed accrescere la cosclenza cooperativistica nonchi specifiche com-
petenze e professlonality dei seci & di quantl partecipanc all‘attivitd della So-
cletd;

- gviluppare ogni altra tpo di intervento di caratkere edilizig, urbanistlco e am-
bientale, coerente can le finalitd del presente  statuto;

- attuare FPintegrazione, la collaborazione ed 1l coordinamento dell'azione del
soci cooperatori, al fine i accrescerns le potenzialltd operative e Favorirne
i"efficacia nel raggiungimento dei rispetiivi scopi;

- favarire lo sviluppo e la promozione imprenditoriale dei sac cooperatori;

- asslcurare al sooi cooperatori assistenza  tecnica ed operativa, ammirlstrati-
va, finanziara e gestionale, nel settori corrispondentl ai rispettivi gggetti s0-
clali.

La Socletd si avvale, nella svolgimento della propria attivitéa:

- delle prestazioni lavorative del soci; C

- degli apporti di benl o servizl da parte dei soci,

3.4 Il consorzio pud operare anche con terzi.

3.5 1l consarzio al fine di garantire il coretio persegulmento dello scopa S0-
ciale, receplsce e adotia come proprl | documenti pragrammatici del Consorzlo
Coesoc Flrenze, [ Codice della Qualita Cooperativa, dei Camportamenti im-
prenditoriali e della Vita associativa di Federsaolidarieta-Confcooperative,

Il Consorzie aderisce al gruppa cooperativo denominata “Gruppoe cooperativo
parltetico CofSo Flrenze” con la societh Consorzlo di Cooperative sociall
CofSo Flrenze - sociekd cooperativa soclale in qualitd dl capogruppoe ed &
quindl soggetta agli obbllighi nascent dal relative contratio.

il Consorzie aderisce alla Confederazione Cooperative Italiane con sede in
ioma ed alla competente federazione di settare.

Art. 4 {Oggetfo socifale)

4.1 Conslderata I'attivitd mukualistica della societd, cosi come definita all‘artl-
calo precedente, nonché | requisitl e gli interesst def soci come pil oltre deter-
minatl, il Consorzio ha came oggetto quanto segue:

- |g svolgimento diretto od indiretta di atkivith finalizzate a:

a} affrire soluzioni abltative realmente rispondenti ai bisopni abitativi;

b} sviluppare serylzl integratlvi all’offerta abltativa pet favorire lintegrazions
saciale;

¢} reallzzare progethi che sperimentino modelli di socialita tra | residentl;

d} studiare e realizzare soluziohl economiche e finanziarie ¢he garantiscano |a
costenibilith dei pragetti;

ey studlare e realizzare edifici che rispondanoc @ caratteristiche dl e-
co-efficienza e Facilitino 1a socialita tra i residenti;

f} studiare e reallzzare Immeobili can destinazione non abitativa,

q) studiare e realizzare intervent! di carattere urbanistico e armbientale,

h) progettazione e gestione dl programmi di cogperazione  Internazionale;

- sempre al fine dl realizzare "housing socdiale”, la Societd potra porre in 85
sera |e seguenti atbhita:

# l'acqulsta, sia In diritto dl proprietd che in dlritte di superficie, delle aree, €
raventuale alienazione delle stesse; lacquista, la derolizione, |8 ristruftura-
zione € I'alienazlone di fabbricati e porzion! di fabbricata;

# |'zllenazions @ terzi di unlth immebiliari con destinazione  han residenziale,
ponché - nella misura in cut ¢i6 si renda necessario od opportung per una &or-




retta gestione sociale - l'alienazione a terzi anche di unitd immobiliarl can de-

stinazione abitatlva e relative pertinenze;

* |a prestazfone di servizi ai socl 2f Ani dell'assistenza nell'uso e nella gestio-
ne, anche condaminiale, degll Immabili & relative pertinenze;

* [g stipula di contratt di mutuc e finanziamento con o senza garanzie & di o-
gnl altro conkrakto bancario:

- la gestione,- in proprlo o per conto terzl, sla direttaments, sia congiuntamer-
te o tramite le cooperative socle, delle seguenti aktivita:

* gestione dl nldl d'infanzia & dl servizi educativl e dl accoglienza Fivolkl atlfin-
fanzla, nonche di scuole dl ogni ordine & grado;

* gestlone di attivita formative finalizzate al completamento dellabbligo for-
mative ed allinserimento lavoraklve dl soggett  svantaggiatl;

* gestione di strutture e servizl valti a favorire lintegrazions dei cittadini;

* gyolglmento dl servizi complementari a quelli dl istruzione, quali vigilanza,
accompagnamento e slmlll;

* gestione di centri dl accoglienza, strukture ricettive di qualsiasi geners per
studenti di qualungue grado;

* gestione dl ristoranti & menge connesse  alle strutture rlcettlve & alle sclu-
zlonl abltative offerte;

# gestione di laboratori artigianall, attivitd di produzione dibeni e di assem-
blaggio di prodatti, commercio al minuto di prodotti;

* carvizi di raccalta ricevimento, cusbedia, manipalazione, imballaggle & conse-
gna di merci e pradotti in geners;

* sepylzl di pulizie e facchinaggio, gestione di mense azmndall e scolastiche e
dl punti di ristoro, distribuzione di materfale pubblicitarfa, lettura contatari,
trasparto di cose e persone per conto tersd;

* gviluppo & commercializzazione di servizi informatlicl, consulenza & manuten-
zione hardware e softwareconsulenza  nel sethore dellinformatica & gestione
di servizi legatl alla rete internat;

* gestione i centri per vacanze, ostellil per glaventi, campegagl, rifugl, strut-
ture ed attivitd Inerenti H turlsme sociale, nonch® gesticne di tinerari turistic
& dl servizl connessi all'Informazione turistlca;

# pragettazione, sviluppo e gestione dl banche dati infermatiche & non e di s1-
tl web;

* gestione di archivl, biblioteche, centrl di documentazione e servizi biblloeca-
nomici; '

* gestione di centralini & di call center, servizi di portlerato e custodla dl edifici
pubblici e privatl;

# atkivitd df rlcerca e dl archiviazione dati, organizzazione ol fiere, conveani,
meeting & simili;

* manutenzione della segnaletica stradale sla orizzontale che verticale;

* prestazioni di dattllegralla, copisteria, traduzioni, amminlstrazione, contabl-
lita & segreteria in genere;

* attivitd nel settore dell’sdilizia, falegnameria ed Implantistica.

1l Consorzio inolire si propane di:

- favorire e reallzzare il coordinamenta e lintegrazlone delle- coaperative as-
sociate ed I coordinemento con le attivith di altri consorzi ed entl ¢ooperativi

avent] come fnalithd il -perseguimento  dellfinteresse gensrale della comunitd | £

alla promozlane umana € altintegrazions sociale dei cittadinl;
g

- realizzare attivitd di formazione ed aggiornamento rivolte alle copperative a- i
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derentl od alle isttuzioni interessake al suddeft] Interventl;

fomwlgd e

- promuovers [a sensibilizzazione  al valori sociali ed alla cultura della coopera-
zlone sociale attraverso la realizzazione dl atbivith guall convesnl, seminati,
rorsi, giornate di studlo, rivolts alle cooperative eocie, alle basi sociali delle co-
operatlve socie, a comunita territoriali; lstltuzioni ed ogni altra soggetta socia-
le;

- realizzare, anche insergndo al lavara ex. art. J-legge 38171951, persane
svantagalate, servizi di supparto e di consulenza tecnlco amminlstrativa, atti-
vith commerciale ed offrire guant’aliro necessario, vl coﬁpreso il sostegno fi-
nanziario, alle cooperative conscrziate per migliorare la lora efficacia operati-
va; ' _

- favorire 1o sviluppa e la produttlvitd sociale dell attivitd lavorativa delle coo-
perative, promugvendo il mercato interns, commerclatizzandone i prodotti e
oifrende a terzl, ivl compresl enti pubblfcl e privati - direttamente o framite
gare dappalte, licitazioni, ecc. - prodokli e servixdi; '

- cantribolre nel-modo pil efficace alla canduzione sia tecnica che EConamica
delle atiivith e degll Interventi assunki, prestando |a dovuta asslstenza al pro-
pri sool nei rappartl con gli entl pubblici a privatl In ordine al servizi affldati per
Fasecuzione con escluslone delle atbvitd professionali;

- tacilitare laccesse al cradita al soci mediante antlcipaziohi sul servizi affidati,
prestare collaborazlone ai soc nella formulazione di prograrmimi e progetti di
mmterventi della singola cooperativa  aderente;

4.2 1 consorzin, noltre, patrd compiere tutth gli atti e negozi giuridicl necessi-
¢ o utili alla realizzazlone degll scopi soclaliy ivi comprasa la costituzions di
fondi per lo sviluppe tecnologlco o per la ristrutturazione o per i potenzia-
mente aziendale e l'adozione di procedure di programmazione pluriennale fi-
nalizzate sllo sviluppo o alllammodernamento aziendale, al sensi della legge
31.1.92, n. 59 ed eventuali norme modificative ed integrative; potra, inoltre,
emettere abbligazionl ed altri strumenti finanziari ed assumere partecipazioni
In altre imprese a scopo distablle investimento e non di collocamento sul mear-
cato.

4.3 Il consorzio pud ricevere prestitl da socl, finalizzati al reggionglmento

| dell'oggette soclale;»sevondo i criterl ed 1 limitl flzsati dalla leqgge e dal regola-

mentl. Le tmodality di svolgimento di tale attivith sono definite con apposito
regolamenta approvato dall’assernblea soclale.
4.4 1l consorzio pud aderire ad un gruppos cooperativa paritetlco ai sensi
dell’artlcolo 2545-septies del codice civlle. '

TITOLO T11 - S0OCT COOPERATORI
Art. 5 (Socf cooperatori ordinarl)
5.1 1 nurnera dei sool & illimitato & non pud essere inferiore al minimo stabilf-
to dalla legge.
5.2 Passono essere soci cooperatori del consorzio:
- tooperative sociali di tipo a) come disciplinate dallarticolo 1) della ledge B
novembre 1991, n. 381;
- cooperative sociali di tipo b), come disciplinate dallarticole 1Y della legge 8
novembre 1991, n. 381,
flueste due categorie dl soci, tra lore come somma carnplessiva, deovranna
'l:assatl'-.famente sempre essere almeno parl al settanta per cento della bage
sociale, )
5.3 Possonc altresi essere socl 18 perinne gluridiche pubbliche o private, ne

. -




cui skatuli sia previsto il Ananziamento e 1o sviluppo delle cooperative sociali o

i cui scopi o i cul Interessi non slanc [n contraste con quelii del consoerzio.

5.4 L'ammlsslone & Fnalizzata alle swolgimento effettive dallo scamblo mutua-
listico ocwwere nel caso sub 5.2 all'effettiva parteclpazione allo sviluppo della
cooperativa; 'ammisslone deve aessere coerente con la capacitd della coope-
ratlva dl soddisfare gll interessi dei socl, anche in relazlone alle strategie Im-
prenditoriali di medte @ lungo periadas

In ogni caso, le nuove ammilssioni non devono compromettere I‘erogazione
del servizlo mubyalistico In favore deil soci preesistenti.

5.5 In nessun caso possono essere socf colore che esercitane in proprio Im-
prese ldentiche od affinl, o partecipano & societa che, secondo la valukazione
dell'organc amminlstrativo, sl trovino, per l'attiviea svolta, in effetliva concor-
renza con Il cansorzio.

Art. 6 {Categoria speciale di soci cooperatorf)

6.1 L'organo amminlstrative pud dellberare, nei limitl previsti dalla legge,
Fammissione di nuovl soc cooperatorl in una categoria speciale In ragione
dellinteresse al laro inserimenta nellimpresa.

1l consigllo df amministrazlone pud ammettere alla categorla def socl speclall
colare ¢che sono in grada di concorrere, ancorché parzialmiente, al ragglungl-
rento degli scopi sociali ed econamlel, in coerenza can le strategle dl medio e
lungo periodo del consorzio.

6.2 La delibera di ammissione del consiglio di amministraziane, in conformita
con quante previsto da apposite regolamento, stabilisce:

1. la durata del periodn di inserimento del socio spediale;

2 | eriteri & le medality attraverse 1 quali si articolano le fasi di Formazione
prafessionale o di Inserimento nellassetta produttive del consorzlo;

3. le azioni che Nl socio speclale deve sottoscrivere al momento dellammissio-
ne.

6.3 Ai socl speclali pud essere erogato il ristarno, previsto dall'articolo 35, an-
che n mlsura 'nferiore al saci ordinari, in relazione ai costl di inserimenta
nell'impresa cooperativa,

6.4 1l socio appartenente alla categorla speciale ha divitto di voto salo nelle
_dellberazioni relative allapprovazione de! bilancib & non-pud  rappresentare
altri soci, ' '

6.5 1 voti espressl dai soci appartenenti alla catenoria speciale non possono
in ogni case superare un declma del voti spettantl allinsieme dei soci present!
ovvero rappresentati in assemblea,

6.6 1 socl appartenent alla categeria speclale non possono  essere  elett]
nell'organo  amministrative del consorzlo e non godong dei diriti di cui agli
artt, 2422 e 2545 bls del codice civlle.

6.7 Oltre cha nei cast previsti dalla legge e dallart. 13.1 del presente  statute,
il socio appartenente alla categoria speciale put recedere In gualsiasi mo-
ments, salvo Ieventuale risarcimento del danno, con un preavviso di almeng
tre mest. 1| recessa ha effetto tanto con rouardo al rapporio sociale che al
rapporte mutuallstico, alle spirare del suddetta termine.

6.8 Costitulsconn cause dl esclusione del soclo appartenente alla speciale ca-
tegarla, altre a quelle Individuate dall’art. 14.1 del presente statuto: linappor-
tunitd; sotta il profilo economico, crgenlizzative e finanziario del sug Inseri-
mentn nellimpresa; linosservanza dei doveri di leale collaborazione con la

compagine societaria; || mancato adeguamento agli standard produthivi,
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Verificatasi una causa di esclusione, 1l socig appartenents  alla speciale cate-

goria potra essers escluso dall‘organc amminlstrativo anche prima del termine
fissata al momento della sua ammissione per il godimento dei dirittl pari ai so-
ci ardinari.

6.9 Qualora intenda essere ammesso a godere dei dirltt! che spettano ai soci
cooperatorl ordinari, il socio appartenente aila speclale categeria deve pre-
santare, sei mesi prima della seadenza del predetto periodo, appositasdoman-
da all'organa amministrativa che deve verlficare |a sussistenza  dei requisiti di
cul all‘artlcolo S del presente  statuto.

La deilberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e arn-
notata @ cura degli Amministratori nel fibro del sodi. In caso di mancatg acca-
glimenta, Vorgano amministrativo deve, entro 60 giorni dal ricevimento della
domanda, notificare all‘interessate la dellperazione di esclusione. '
Art. 7 (Domanda di ammissione)

7.1 CThi intende essere ammesso COMe SoCio dovrd presentare all’argand am-
minlstrative domanda scritts contenente. '
a} la raglone sociale o la denominazione, la forma giuridica e 2 sede legale;
b} la deliberazione dell‘organo saciale che ha autorizzate la domanda;

) 1a quality della persona che soffoscrive la domanda.

d) lindicazione della effettiva gtkvits svolta, della condizione professionale,
delle specifiche competenze possedute; T
&) I'ammontare del capitale che propone di sottoserivere, il quale .nion dovra:
comungque essere Inferiore, né superlore, al-limite minimo e massima’ fissato .
dalla legye; .

fy 1a dichlarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente  statuto
e di sttenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organl sociall;

t ad Integrazione di quelli sopra elencati al fine di meaglio 1dentificare i requisitl
previsti dal precedente art. 5. .

7.3 Lorgano amministrative, acoertata l'eslstenza dai requisitl di cui al. prece-
denta ark. 5, delibera sulla domanda seconde oriteri non discriminatori; Q- .
renti ¢on lo scope mutualistico & [attivitd economica svolta. ——
F.4'la deliberazione ] ammissione deve essere camunicata all'lntereﬁaatq.-e'
annatata, a cura degli Amminlsteatori, sul libra dei socl. S
7.5 Lorgano amminlstrativo deve, entro &0 (sessanta) glorni, motivare E del[{
berazione di rigetto dellz dowanda di ammissione e comunfcarla agli Interes--
sali. .
Qualora la domanda dl ammissione non sia accolta dagii ﬁmmims'tratdrl,.thi
ha proposta pud, entro il termine di decadenza di 60 ({sessanta) giorni dalla;
comunicazione del diniego, chledere che cullfistanza sl wronunc I’assem‘iﬁléa:_
la quale delibera sulle domande nan accolte, se non appos/tamente convoia-
ta, in occasions della successiva convocazione. '
7.6 GII Ammlinlstratorl, nella relazione @l bilanclo, o nella nota integrativa- alle
stesso, itlustrano le ragioni delle determinaziani assunte con riguardo. all’am*
missione di nuevi socl, -

Art, 8 {Conferiment! e azionl dei socl cooperatorf}
8.1 I conferimenti dei soci cooperatori possono avers 2
nl in natura o credlti, e sono rappresentat! da azioni nominative
euro 500,00 {cinguecento/00].

§.2 Ogni socie cooperatore deve sottoscrivere Uun nurmero minime d

d oggetto denaro, be-
del valore di

i azlont,

7.2 Lorganc amminlstrativo potrd richledere all’asplrante socio altrl documen-
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pari a & {sei).

Lz azianl cumplessivan-:ente detenute da ciascun socig non possono  essere
superiotT al limiti di legpe,

Mon si applicane i limiti dl valgre delle azionl nel casi previsti dallart. 2525 4°
comma.

B.3 La societd ha facoltd di non emettere i titoli al sensi dellart. 2346 del co-
dice clvlle. . : a

Art. 9 (Vincolf sulle azioni a fora alienaziona)

9.1 Le azlonl dei socl cooperatori non possong essere sotkapaste & pegno o
2 vincoli volontari, né essere cedute con effetto versa la societd senza Iauto-
rizzazione degll Amministratori.

8.2 1l savic che intende trasferire, anche In parte, le propde azioni deve darne
comunicazlane agli Amministratori con lettera raccomandata, fornendo, con ri-
ferimento all'acguirente, |e indicazlonf previste nel precedente art, 7. Salvo a-
spressa autorlzzazione del canslglle di amministrazione, |3 cessione pud es-
sere effettuata esclusivamente per Mintero pacchetto di azioni detenuto dal
S0Cin. :

8.3 I provvedimento che concede o nega Mautorlzzazione deve essere comu-
nicato al socio entro 60 giorni dal ricevimento della richlesta. Decorso tale ter-
mineg, |l socio & libero di trasferire la proptia partecipazione e la societd deve |-
scrivere nel libro del soci I'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire
socio.

Art. 10 (Obbiighi del sacia)

1¢.1 Fermi restando alf altrl obblighl nascenti dalla legge e dallo statuta, | so-
ol sono obbligat:

a) al versamento, «<on le modalitd e nel kermini fissati dall’argano amministrati-
Wia:

- del capltale sottoscritta;

- della tassa di ammissione, a titole di rimborso delle spese df Istruttoria della
domanda o} ammissidne;

- dal sovrapprezze eventualments determinato dalMassemblea in sede d| ap-
provazione del bllancio su proposta degli Amministrator|:

b) all’osservanza dello statuta, del regolamenti intern] e delle deliberazion] a-
dottate dagli organl sociali.

10.2 Per tutti t rappartl con Il consorzio ) domicilio dei socl & quello risultante
dal libra socf. La variazione del domicilio del socio ha effetto dopo 30 {trenta)
giorni dalla rlcezione dells relativa comunicazione da effettuars] com [ettera
raccomandata al consorzio,

Art. 11 (DiritH dei soch)

11.1 I soci hanno  diritta di esaminare [ libro dei sodl e [l libro delle adunanze
e delle deliberazione dell’assemblea e dl ottenerne estrattl a proprie SpeEe.
11.2 Quande almena un decime del numers complessivo del soci o richieda,
ovvera almenc un ventesimo gquando il consorzio ha pid di tremlla soci, gh
stesst hanno inoltre diftie ad esaminare il likrg delle adunanze e delle delibe-
raziocni del consiglic di amministrazicne e il libro delle deliberazionl del comita-
to esecufivo, se esiste. L'esercizio di guest’ultimo dirltks & possibile,

11.2 L'esame deve aessere syvolto attraverso un rappresentante,  eventual-
meinte assistito da un professlonlsta i sua fidacia.

11.4 Tali dirittl non spettane al soci In mora per la mancata esecuzlone dei
cenferimenti o Inadempiment] rispetta alle obbligazioni contratte con la so-
- :




cieta.

Art. 12 (Perdita defla qualita di socic)

12,1 la gualitd di socio sl perde per recesso, escluslone, Fallimenta, sclagll-
mento o liquidazione,

Art, 13 {Recesso def socie}

13.1 Qltre che nel casi previsti dalla legge, fatko salve guante sCabilie per i
socl finanzietor] & per i socl sovventar, pud recederas il s0Ci:

) che abbia perduto | requisiti per 'ammlssione;

b} che nan si trowl pil in grade di partecipare al raggiungiments denli scopi
sociall,

13.2 1l diritto dl recesso & esercitaty mediante lettera raccomandata che deve

essere spedita entro guindici glorni dall’lscrizione nel registro delle imprese
della dellbera che lo legittima, con Yindicazione delle generalitd del socko rece-
dente e del domlcilio per le comunicazloni inerenti al procedimento. Se il fatio’
che legittima Il recesso & diverso da una dellbaraziohe,  essi & esercitato en—':

tro trenta giorni-dalla sue conoscenza da parte de| socio.

13.3 Ll recesso non pud essere esercltato e, se gia esercltato, & priva di effi-
cacla, se, entra novanta glarni, |a societd revoca la dellbera che lo legittima
avvero se & deliberato lo scioglimento della societa.

13.4 Spetta all'organc amminlstrativa canstatare, entro sessanta giorni dalla’
comunicazione dl recesso, e ricorrana | motivl che, a norma della legge & del

presente statuto, legittimino il recessa.

Se non susslstono | presuppost del recesso, - l'organe amminlstrativo deve
darne immediata comunicazione al socio, che entra G0 (sessanta) giorni dal ni-:

cevimento della comunicazione, pud proporre opposizione Mpanzi il tribundle.

13.5 ]l recessg ha effette per guantoe riguarda [f rapporto sociale dalla comu- |

nicazione del provvedimento di accoghimento delia domanda.

Per i rapportl mutualiskfel tra socla ordinario e socletd, il recesso ha €ffetto
can la chiusura dell’eserclzio in ¢arse, se comunicato tre mesl prima, &, In caso
contraria, con la chiusura dell’esercizio successivo, fatto salvo il pieno adempl-
mento degli impegni di gualslast tipe e natura azsuntl con il Consarzio € co-

mungue, di tutti gl abbligh! che il Consorzio abbla assunto nei confronti di ter- -

zi per conto della cooperativa socka che intende recedere. 1| Consorzia: pud <o+
mungue deciders, ove arnmesso, dl liberare la cooperativa recedente dal wvin-
colo suddetta.

Art. 14 (Esclusione)

14.1 L'esclusione pud essere deliberata dall’organo arnministrativo, oltre che!

nai casl previstl dalla legge, nel confrontl del soclo: :
a) che non sla pill in grade di concorrere al raggiungimento deqll scopi soclall,
oppure che abbia perdute i requisit! richiest] per l"armmlssions;

b} che risultl gravemente inadempiente ger le chbligazioni che derivano dalla.

legge, dallo statuto, dal regolamento o che ineriscano il rapparta mutualistico,
nonché dalle dellberazioni adottate dagli crgani sociali; :

¢} che non osservi il presente statuto, | regolamenti sociali, le deliberazionl a-
dottate dagli organi sociall, salva la facolta dell'organo amrminlstrativo di ac-
cordare al soclo un termine nhon superiore a 60 {sessanta) giorni per adeguar-

sl

dy che, previa intimazicne da parte degll Amministratori con kermine di almeno.

30 (trenta) giorni, non adempla al versamento del valore delle azionl sotto-

scritte o nai pagamenti di somme dovute alla societd a qualsiasi titolo;
8 ’ :
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£) che svolga o tenti di svolgere atbivitd in concorrenzg con I consorzio, senza

Fespliclia autarzzazlone dell‘argano amminlstrative,

14.2 Contro la dellberazlone dl esclusions i socio pud proporre  opposizlons
al tribunale, nel termine dl sessanta giornl dalla comunicazione. Lo scioglimen-
to del rapporto sociale determina anche la risoluzione del rapporkl mutualistici
pendenti. '

14.3 L'esclusione diventa operante dallBnnotazians nel lbeo dei soci, da farsi
a cura degli Amministratorl.

Art. 15 (Liguidazione)

15.1 I soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborse esclusivamente  delle
azioni interamente liberate, eventualmente rtivalutate a norma del successivo
art, 34.3, lett. <), la cui liguldazione avrd luogo sulla baze del bilancio delle-
gerclzio nel quale o schoglimente del rapporto sociale, limitatamente al sochs,
diventa operativo e, comungue, in misura mai superiore allimporta effettiva-
mente versato e rivalutato.

15.2 La liguidazione comprende anche 1l rimborso del saveapprezzo, ove ver-
sabta, qualora susslsta nel patrimonic della societd e non sia state  destinato

ad aumeanta gratulto del capitale ai sensi dell'art. 2%45-guinqules, camma 3

del codice civile.
15.3 1| pagamento & effetfuate entro 180 {centottanta) giorni dall’approva-
zione del bilancio stesso, fatta eccezione per la frazione della quota assegna-
ta al zocfo al sensl degli artlcali dell’artfcolo 2545-guinguies, la o liguldazio-
ne, unitamente agll interessl legali, pud essere corrisposta in pll rate entro
un termine massimo di cingue anni.
Art. 16 (Termini di decadenza, limitazioni af rimborso, responsabilita def
socf cessati)
16.1 Il consorzle pon € tenuto al rimberso delle azioni in favore del socl rece-
duti od esclusl o degll eredl del socio deceduto, ove questo non sla stato ri-
chieste entro 1 5 {clnque) anni dalla data di approvazione del bllancio dell’e-
sercizio nel quale lo sclaglimento del rapporto soclale & divenuto operativa, 1
valore della azioni per le guali non sard richiesto il rimborso nel termine sud-
detto sara dewvoluto con deliberazione dell'organo amministrative alla riserva
leqale, ) S - )
16.2 Al soci esclusi per i motivi indicatl nellart, 14.1, lettere b), c), d) ed =),
pud essere chiesto il risarcimento del danni ed il pagamento di un'eventuale
penale se apposlkamente determingta nel regolamento. -
156.3 I conzorzlo pud compensare il debito derivante dal rimbarso delle azlo-
ni, del sovrapprezzo, dal pagamento della prestazione mutualistica o dal rim-
borso dei prestiti, con il credite derivante da penall, ove previste da apposito
regalamento, da risarcimenta dannl & da prestazionl mutualistiche fornite an-
che fuor dai limiti di cui all’art. 1243 del codics chvile,
Art. 17 (Hesponsabilita del soci cessat!) )
17.1 Il socio che cessa d) far parte del consorzio risponde verso questo, per i
pagamentoe def canferimenti non wversatl, per un anne dal glorma incuiil reces-
s o la escluslone hanne avuto effetto.
17.2 Se entro un anng dallo scioglimente del rapporto associativo si manife-
sta l'insolvenza della societd, il socio Uscente & abbllgato verso questa nei i
miti di quanto ricevita.

TITOLO IV - SOCT SOWVVENTORI E FINANZTATORI

Capao 1 - Disclpling di riferimento
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Art. 1B (Werme appficabilf)

18.1 Oitre al soci cooperatori di cui al titelo 11 del presente Statuto, possono
essere ammessi 8l consorzio sl di cul all%art. 2526 ..
18.2 Rientrana In tale categoria anche i soo] sovventar discipllnati dall®art. 4
della legge 31 gennaie 1992, n. 59.
18.3 Per guanto non espressaments stabllito dal presente titolo, al soc! soer-
ventorl e Ananziator..si-applicano le disposizionl dektake a proposito dei.soch
cogperator] ordinari, in quantd compatibili con la natura del rapporto. Non sl
applicano le dispesizloni concernent! 1 requislti di ammisslone, le cause dl In-
compatibilita e 'e condizioni df trasferimenta.

Capo 1T - Socl sovventor
Art. 19 [Sodf sovventori)
19.1 Qualora vengano costituit] dal consorzle, con dellberazions dell’agsem-
blea ordinarta, i fandl per lo sviluppo tecrilogico o per la ristrutturazione od |l
potenziamento azlendale di cui all‘art, 4 1. n. 59/1992, al fine di agevolars il
conseguimenta degll scopi soclali e la realizzazione dell'sggelio, possono. 25-
cere ammess) socl sewwentor], sia persone fisiche che parsone pluridiche, nei
fimiti previstl dalle leggi vigentl. '
Art. 20 (Conferiinento e azion! dei soci sovvertor)

20.1 [ conferimenti del sod savventari song imputati ad una speclfica sézlone

del capltale sociale denominata fondo per |l potenziamenta aziendalg.

20.2 1 conferimentl possoho gverg ad opggetto denara, beni In natura o credl- |

ti, e sono rappresentat] da azlani mominative brasferibili del wvalare di suro
500,00 {cInquecento/Q0).
Ogni saclo sovventore deve sottoscrivere un numera minime dl azioni paria b

{=ai).

70,3 La soclety ha facoltd di non emetiere i titali ai sensi dellart, 2346 del co- |,

dice civile.
Art. 21 {Affenazlone defle azioni dei socf sovventari)

1.1 Salvo che sla diversamente disposto dall'assemblea ordinaria in accagios |

ne dellemisslone del titeli, le azionl dei sovwventarl possono ©558re sottgscrit-
te e trasferite escluslvamente previe gradimento dell'organa amministrativo.

21.2 Pertanto, il socio che intenda trasferire le-azionl. deve comunicare all -
gano amministrative il proposta acquirente e gli Armnministrator] devong pro- |

nunciarsi entro G0 (sessanta) glorni dal ricevimento della comunlcazione,

21.3 In caso df mancato gradimento del sopgette acqulrente indicato dal so
cla che Intende trasferire i titali, gll sraministrator provvederanng &8 indicarnge’

altro gradito e, in mancanza, il socio potrd vendere a chiunque.
Art. 22 (Deliherazione dif emissione)

321 Lernlssione delle azioni destinate ai socl sowventori deve essere dfscipli-’
mata con deliberazione dellassemblea ordinaria, con la quale devono &55ere |

stabilit:
a} litnporto complessiva dell'emisslone;

bY I'mventuale esclusione a limitazione, motivata dallorgano amrministrative, |-

del diritte dl opzione dei $oc oonperatorl sulle azloni emasse;
c} ¥l termine minimo di durata del conferimento;
22.2 Le arzioni dei socl sovventari song remunerate nei medasimi limiti -previ-

stl daila legge e dal presente statuto per la remunerazlone delle azioni dei -

sofi cogperator].
772.3 La deliberazions dell’assemblea stablllsce altresi | compiti che vengono
10 ' :
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attribulel all‘arganc amministrativa al finl dell"emisslone dei ol

Art.23 (DIritti amministrativi dei soci sovventari)

23.1 Al soclo sovventores sono attribujti 7 seguanti vobi nelle Assemblee della
societa:

- n. 1 (uno) vato per conferimento non supericre ad Euro 10.000,00 (diecimi-
la/00];

-.f. 2 {due) voti per canferimente nan superiore ad Buro 20.000,00 [(ventim]-
laf007;

= . 3 (tre) votl per conferimento non superiore ad Eurc 30.000,00 {trentami-
la/00%;

- n. 4 {quattral vobl per conferimento non superare ad Bure 40.000,00 (qua-
rantamila/no);

- n. & {clnque) voti per conferimento superiore ad Eurc 50.000,00 {cinguanta-
milaf00).

23.2 In ogni caso [ votl atbrlbulkl ai sacl sovventar], wnitamente af votl attribui--

tl al possessori delle azioni di finanziamentn di cui al Capo 111, non devono su-
perare fl terzg dei voti spettanti all'insieme dei socl presenti o rappresentati in
ciascuna assemnblea generale.
23.3 CQualora, per qualungue motlvo, si superl tale limite, | votl del socl sov-
ventorl e del soci finanziatori werranno computati applicando un coefficiente
carrettive determinato dal rapporto tra il numerc massimo dei voti ad essi at-
tribuibill per legge e il numero di vati da essi portati.
Art. 24 {Recessu daf saci sovventori)
24.1 Oltre che nei cagl previstl dallart. 2437 del codice cvile, al socl sOVVEN-
tori 1l diritto di recessa spetta qualora sia decorso 11 termine minlmo dl durata
del conferimento stabilita dall’'assemblea in sede di emissione delle azioni &
hartna del precedents  articolo.
24.2 Aj socl sovventori non si applicano |e disposizioni concernenti § requisit
di ammissione e le cause di incompatibilita previste per i soci cooperatord.
24.3 In tuth i casl In cui & ammesso [l recesso, il rimborso delle azfoni del sod
sovventori dovra avvenire per un Imparto parl al loro valore nominale.

Capo III - Azloni di finanzlamento
Art. 25 (Emissione. delfe pzloni df finanziamento)
25.1 Ferme restando le disposizioni degli articoli precedenti riguardanti i soci
coaperator! ed [ soci sovventori, il Consorzio pud emettere azioni destinate ai
soci finanzlatorl da offrire in sottoscrizione ai soci o ai terzi,
25.2 Salvo guanto previsto nel successivae art. 26, Femissione di tali azioni &
deliberata dallassemblea straardinaria, la geale stabllisce Iimparto complessi-
vo dellemissione, le modalitd di esercizlo def diritho dl apzlone del soci sulle a-
zionl emesse owvero l'esclusione o limitazione dello stesso sv proposta moti-
vata degll amministratori, il prezze di emissione, I‘eventuale termine minimo di
durata del conferimento e, nel rispetto delle reg.ule stabilite dagli articali suc-
cessivi, la misura dei diritti patrimoniali o anche amministrativi ad esse attri-
buiti.
Art. 26 (Delega of consiglio df amministrazione) _
26.1 Nel rizpetta delle regaole stabilite negll artfcoll successivl, I Conslgllo di
Amministrazione ha facoltd d1 emeltere in una a pill volte le azioni di cui allar-
ticolo precedente, entro |l termine di cui all'art. 2443 del codice civile e fino
allimporto complessiva massima di Euro 500.000,00 {cinquecentomila/00).

26,2 Qualora linteresse della societa o esiga, il Consiglio di ammlnlstrazmne,
1
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nel rispetto deall cbblighi Informativi e di_docurmentazions previst| dalla legge,

potra escludere o limitare (| diritta di opzione spettante agli altil S0l

26.3 Le azion] cosl emesse s0N0 disciplinate secondo quanto previsto ai suc-
cessivi articoll 27, 28, 29, 30, 31, 32,

Art. 27 (Conferimenti del sock possessori di azionf di finanzfamento)

27.1 1 conferimenti dei saktoscritbori delle azionl di finanziamento posSSono 8-
vere ad ongetlo denaro, penl in natura o credlti & song rappresentank da-a-
zioni nominative trasferibili del valore di Eurp S0G,00 (cinguecentg/Q0) clascu-
n=.

27.2 Tali conferiment] confluiscono in una specifica seziane del capitale sociale
del Consorzio ed attribulscono la qualifica di socio finanzigtore.

Art, 2B (Diritt amministrativi def soci passessoii df azioni of finanzia-
mento) .

23.1 Al soci finanziatori & attpibuito un voto per ogni azione di finanziamento
sepkEoseritka. o

28.2 In ogni caso, | votl attribuiti al socl finanziator, unitamente @ quelll spet-
tanti al socl sowwentori, Nom devona superare il terzo dellinsleme dei vo
spettanti al soci presentl o rappresantati 1o clascuna asserﬁblea ganerale,
28.9 Qualora, per qualungue mativo, si superi tale fimite, lincldenza del woko
dei socl non -:ubperal:ori sara ridotta in cano al singalo soclo finanziatare ed in
capo al singolo socle sovventore apglicando un coefficlente correttiva, deter-
minate dal rapporto tra il numerd massimo dei voti ad essl attribuibili per leg-
ge ed il numera di voti da essi portatc.

28.4 Il possessore  di strumenti finanziari che sia anche sacio  copperatore
non pud in ognl caso esprimere, nella sua quallta d1 socio finanziatore pit di 5
(cingue) voti a norma del terzo cormma dellart. 2338 C.c..

28.5 [ soci flnanzkatori di cul all'art. 25 e seguenti, hanno diritto i nominare
un terzo degll amministratorl.

28.6 Al sensl e per gil effett] deltart. 2543, ultime comma, ded codice civile, &-
sprimong altres) un components del collegio sindacale, se naminata, che as-
sumera la funzione dl Presidente del calleglo stessa, qualara esistente, e che

sary scelto dall‘assemblea tra UNE ros3 oi candidati proposta dai finanziatorl |

stesei. et

Art. 29 (Diritti patrimoniali dei socf finanzfatorf)

29,1 Le azioni del sacl finanzigtari sono remunerate nei medesimi limiti previ-
ki dalla leqge e dal presents statuto per |2 remu'nerazinne delle azloni -del
socl cooperatatl.

Art. 30 (Perdite}

30,1 Qualora si debba praceders alla rlduzlgne del capitale soclale a fronte dl
perditz, gueste ultime graveranno  sul capitale conferito dal saci Rnanziator!
solo dopo lesaurimento del capltale del socl cooperakori. -
Art. 31 (Trasferibillta def titoli)

31.1 Le azionl del sod finanziator [pOSS0NO BS52rE tracferite esclusivamette
previa gradimento del Cansiglic di amministrazione.

31.2 1l socio che inkende trasferire 'e azion deve comunicare all'srgano am-
ministratlvo 1 proposta acquirente e 1o stesso  deve pronunclarst entro 60
giorni dal ricevimento dells comunicazione.

31,3 11 provvedimento che neqga al socle [fautarizzazions dove essere motiva-

to.
31.4 In caso di mancato gradimento del soggetto indicato dal socia che inten-
12 ' :
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de trasferire i titoli, il Consiglin di amministrazione prowwaderd ad indicarne al-

tra gradito e, in mancanza, al socio spetterd il diritta di recedere dalla sacietd,
Art. 32 (Recasso def soct finanziatori)
32,1 I sod finangiatori possono recedere nel casi previsti dallark. 2437 codice
civile.
32.2 Ip tutti i casi In cul & ammessae Il recessa, il imborso delle azioni dei soci
finanzfatori dovrd avvenlre per un importo pari al loro valore nominale, se car-
risposte ad un socio cooperatore fitolare di tali azloni, mentre potra, avwenire
ner un Imparta par al loro valore nominale, magalarate df quota parte delle ri-
serve divisiblll eventualmenke create e destinate ai soct finanziatori, in propor-
zione alla partecipazione del socie recedente, se corrisposto ad un socia non
coaperatore,

TITOLO VI - PATRIMOMNIO SQCIALE ED ESERCIZIO SQCIALE
Art. 33 (Elementi costituiivly
33.1 1l patrimonio del cansorzio @ coskituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formats; -
1} dai conferiment! effettuat] dai soci cooperatori; -
2} dai conferiment effettuati dal soci sovwentori, confluenti nel fondo per il p-
tenziamentc aziendale;
3 dal conferimenti effettuati dagll altr sacl finanzlator;
b) dalia riserva legale Indhvisihile formata con gli utili di cui all’art. 34.3 lett. a)
e con il valore delle azlonl eventualmeante non rimborsate ai soci recedut! o e-
sclusi ed agll eredi di soci deceduti;
¢} dall'eventuale sovrapprezzo delle azionl fﬂrmatt} can le somme versate dai
sl al sensi del precedente art, 9.1;
dy dalla rigerva straordinarla;
€] da ogni altra riserva costituita dall'assemblea efo prevista per legge.
33.2 Per le obbligazioni sociali rispende soltanto il consorzio con il 500 patri-
manio e, consequenkemente, i sod nel limlte delle azfonl sotboscritte.
33.3 Le riserve, salvo quella di cui alla precedente lettera o), sona Indivisibili
e, consequentements, non possono essere rlpartite tra | socl cooperatori du-
rante la vita del consorzlo, né allatto del suo scieglimento.
Art. 34 {Bifancio df-esercizia)
34.1 l'eszercizio soclale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
34.2 Alla fine di ogni esercizio sociale l'organo amministrablve provvede alla
redazlone del progeito “di bilancio. Il progetto di bltancie deve essere presen-
tate all'assemblea dei soci per lapprovazlone entro 120 {centoventi} giorni
dalla chiusura Jdell'ezercizlo soclale, owvwero entro 180 (centottanta) giorni
gualora wvenga redatto il bilancio censolidato, oppure o richiedane particolar
aesigenze relative alla struttura ed sll‘oggetto della societd, segnalate  dagll
Amministratori nella relazione sulla gestione o, In assenza di guesta, nella no-
ta Mmbegratlva al bilancio.
34.3 L'aszemblea che approva il bilancic delibera sulla destinazione degli ufili
annuali destinandoll;
a) a riserva legale Indivisiblle nella misura non inferiore al 30%: (trenta per
cento);
b) al fondo mutualistice per la promozione e o sviluppo E[E||'::l_ cooperazione  dl
cui all'art. 11 della legge 31 gennale 1952 n. 59, nella misura prevista dalla
legge medesima;

c) ad ewventuale rivalutazione del capltale saciale, net limiti ed alle condlzmnl
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previsti dall‘art. 7 della legge 31 gennalo 1892 n. 29;

d) ad eventuale remuneraziane del capitale saciale effettivaments versato dal

sqri cooperatori in misura non superiore al limlte stabilito dalla legae al finl del

riconoscimento del requlsiki mutualistict; -

e) ad eventuale remunerazione delle aziont dei sacl finanzigtori, del sodl =ov-

ventor e delle aziani di parteclpazione cooperabiva nei limith e secondo le mo-

dallta stabilit! dal titolo IV del presents  statuto;

f} la restante parte a riserva straordlnaria.

Art. 35 (Ristorni)

35.1 Uorgano amministrative che redige il progetto di bilancla di esarcizic,

pub appaostare somme al conto econgmmico a titolo di risterno, qualora lo con-

sentano e risultanze dellattivica mutualistica,

35.2 L'assemblea, In sede di approvazions del bilanclo, delibera sulla destina-

zigne del riskorme che potra essere  abfribuito mediante una o pih delle =e-

guent! forme:

« arogazione diretta;

» gumento dal numero delle azioni detenute da ciascun sociog

» emissione di-abbligazioni; )

v ernissione dl strumenti finanziad.

35.3 La ripartizione del ristorno af slngoli sodi, dovra essere effettuata consi-

darande la quantith e qualita degli scambi mutuakistic] Intercorrenti fra il con-

sorzio ed il socio stesso secondo quanto previsto in apposite regolamento.
TITOLO VII - ASSEMBLEA DEI SOCI E ASSEMBLEE SPECIALI

Art. 36 (Quallficazione e competenze)

36,1 Lassermblea & ordinarla o straordinaria al sensi di legge.

36.2 Lassemblea ordinarla:

1) approva il bilanclo e destina gll utili;

2y procede alla nomina degli Amministratorl;

3) procede alla eventuale nomina del Sindadl e del presidente def ¢oltegio 5ln-

dacale e, ove richiesto, del soggetta deputato al controllo contakdle;

4} determina la misura del compens! da corrispondeare agli Amministratori ed ai

Sindaci;

5y approva | regolament! Interni;

6] delipera sulla respansabili ith degll Amministratari e del Elndam

7) delibera su tuttl gl altri oggettl riservatl alla sua competenza dalla legge e

dal presente  statuto. -

36.3 Sono di competenza dell'assemblea  stracrdinaria:

- |e modifiche dello statuto, salvo quatto previsto dallarticole 48.2 del pre-

sente statuto;

- ja nomina, la sostituzione e la determinazions dei poteri del liquidatorl;-

_le altre materie ad essa attribuite dalia legoe & dal presente  statuto.

6.4 Lattribuzione allargano amministrative di delibere che per legge spefta-

no allassemblea, di cui allartlcolo 48.2 del presente statuta, hon fa wenire

mena Ja competenza principale dell’assemblea, che mantiene 1§ potere di deli-

berare in materia.

Art, 37 (Cenvocazione dell’assemblea)

37.1 L‘assemblea deve essere convocata dall‘organo amministrative almeno

una volia I'anne, entro | termini previstl dallart. 34.4. B

57.2 L'assemblea inoltre pud esserg convocata tutte le valte che I'organoe am-

ministrative lo creda necessario, ovvero per la trattaziane di arggmenti che
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tanti sacl che rappresentahu almene un decimo dei wotl spettanti & tuthi | soc

sottopongana  alla lore approvazione, facendone domanda scritta agli Ammini-
stratori.

In questo ultima caso, la convocazione deve avere luogo senza ritardo e co-
mungue non oltre venti glornl dalla data della richlesta.

La convocazione su richlesta del soci non & ammessa per argomenti sai quali
Vassemblea delibera, a norma di legge, su proposta degll Amministratori o sul-
la base diun progetto o di una relazione da essi predisposta.

37.3 L'assemblea pud essere convocata anche fuari dal Comune in cui & po-
gta la sede sociale o nel terrleerio di un altro stato merbro della Unione Euro-
pea.

37.4 L'assembles & convocata con avviso trasmesso con lettera raccomanda-
ta, tvvero con qualslasi altro mezzo idoneo a Forvlee |a prova dellavvenuto rl-
cevimenta almenc atko glornl prima di quello fissato per |'assemblea, fatto
pervenire @l soci al domicilio risultante dal libro det soci. In caso dl convacazio-
ne a mezzo telefax, posta elettronica o altel mezzi similari, I'avviso deve esse-
re spedite al numero dl telefax, all‘indirfzzo di posta elettranica o allo specifico
recapite che siano statl espressamente comunicati dal seclo e che risulting dal
libro del socl,

Mell'avviso di convacazione debbono essere Indicatf il giorna, lora ed il luecgo
delFadunanza, nonché lelence delle materie da trattare.

Art. 38 (Assemblee df seconda e ufterfore convocazione)

38.1 Nell'ayviso di convocazione potrd essere prevista una data dlseconda e
Wteriore convocazlane per il caso in cui nell'adunanza precedente 'assambles
non risulti legalmente costituita.

3B.2 Le aszemblee In seconds o ulteriore convocazione devono svolgersi en-
tro trenta glorni dalla data Indlcata nells convocazione per lassemblea di pri-
ma convocazlone, L'awvvizo di convocarione pud indicare al massimo bre date
ulteriori per le assemblee successive alla seconda.

38.3 L'assemblea di ulteriore convorazione non pud tenersi il medesimo glar-
no dell'assemblea dl precedente  convocazione,

Art. 30 (Assemblea tofafitaria}

3%.1-In rancanza di formale convocazione, Fassemblea sireputa regolarmen-.

te costituita in forma totalitaria quando & rappresentato Ifinkera capltale 50-
ciale e ad essa partecipa la maggloranza del componenti dell’argano ammini-
strativa e di controilo. Tuttavia, in tale fpotesl, clascuno dei partecipanti pud
apporsi alla discusslone degli argomenti soi guall non & ritenga  sufficiente-
mente |Infarmato.

38.2 Melllpatssi di cul al precedente cormma, dovra essere data tempestiva
comunicazicne delle deliberazlonl assunte al componenti dell‘organs ammini-
strativo e di contrello non  presenti.

Art. 40 {Assemblea ordinaria: determinazione dei guorum)

40.1 In prima convocazione l'assemblea ordinarla & regolarmente costituita
quandge siano present! ¢ rappresentati la metd pill une del votl def soci avent
diritks al voto,

In seconda convocazione [assemblea ordinaria & regolarmente. costitulta qua-
lungue sia Il numers dei soci intervenubi o rappresentati aventi diritto al ‘n.-'of:ﬂ.l
#0.2 L'assemblea ordinaria, in prima, seconda e In ogni wlteriore convocazio-
ne, delibera a rnaggioranza assoluta dei wobl, su tuttl gli cggetti posti all‘ardl-

ne dal giorna,
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Art. 41 (Assemblea straordinarfar determinazione def quarum)

41.1 L'assemblea straordinaria, In prima, seconda e in agni ulteriore convoca-
rione, delibera a maggioranza dei tre guarti {3/4) dei voli dei soci aventi dirit-
to al voto, su tutki gli oggettl posti all'prdine del giorno.

Art. 42 {Narme perif compute dai JUOFT)

42.1 Si considerana presenti i soel che al momento della verifica del quornum
castltutivo slano identificati.dal presidente & dai sual ausiliari. '

42.2 La mancanza del quarum costltutive rende impossiblie o svolgimento
dellFassemblea; in tal caso la stessa potrd tenersi in seconda o ulterlere con-
vocazlone.

42,3 Il quoruom costitutive & veariflcato alllnlzle dellassemblea e prima di ogni
votazione. la mancanza del quorum costitutivo impedisce |a svolgimente della
vatazione. Qualora il quorum costitubivo venga meno dopa la valida costibe-
sione dellassemblea, il presldentz dovrd dichlarare sciglta I'aszemblea. Le de-
liberaziani approvate sing al venire meno del quorum coskitutive restano vall-
de ed acgulstano efficacia ai sens! di legge.

Art. a3 (Diritta di vota)

43.1 Melle sssernblee hanna diritts 2! voto colora che Asultane iscritt nel libro
del soci da almeno 90 (novanta) glorni e che non siang in maora nei versament
delle azionl sottoscritbe.

43.2 A soci cooperatori & possibile aktribuire, al sensi dellart. 2538, comma
2, pill voli, ma nan oltre clngue, in raglone della quota sottoscritta e [n confor-
rmita con i criter! stabiliti da un appeslio regolamento.

43.3 Ai sod sovventarl i veti song attribuit! In proporzlone alla quota comples- '
slva di capitale sottascritto a norma dell’art. 23.

43.4 Al sorl finanziatorl & attribuito un voto per ogni aziene di finanzlamento
sottoscritta. _
43.5 La zomma dei wotl complessivamente attribuiti al sod sovventori ed ai
soci finanziatori non devono superare 1l terzo dei voti spettanti all’lnsleme e
soci presenti ¢ rappresentatt in ciascuna assemblea. Qualora, per qualuncue
mativo, si superi tale limite, i votl dei socl finanziater] saranno rlcondotti auto-
maticarnents entro la misura consentita, applicanda un coefficiente correttive
determinate dal rapporte tra il numers massima del vati ad essl attribulblli per
legge e il nurmere dl voti da ess| portato.

Art. 44 (Rappresentanza def sacio in assemblear le deleghe)

44,1 I soci possano partecipare alle assemblee anche medlante delegati. Essi
devona dimostrare la propria legittimazione mediante documento scrittn. La
sociekd acguislsce la delega agli attl sociali.

44,2 La delega pud essere rilasclata anche per pill assemblee; non pud esse-
re rilasciata con 1 nome de! defegato in blanco ed & sempre revocabile, nond-
stante ognl patte contrario, II'rappresentante pud farsi sostftuire swlo da chi
cia espressamente Indicate nella’ delega,

44.3 Se il socie ha conferlta la delega ad un ente giurldlco socio, |l lzgaie rap-
presentante dl questo rappresenta Il socic In assemblea. In alternativa l'ente
giuridico pud delegare un suo dipendente o collaboratare, anche se cld non
sia espressamente previsto dalla delega.

A4.4 La stessa persona nhon pud rappresentare pil df quattrg sacl.

Art. 45 [ Presidente ¢ segretario dell’assemblea)

45.1 Uzssemblea & presieduta dall’amministratore unico, dal presidente del

consiglic dl amminisérazione a, [n mancanza, dalla persona designata dagll in-
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Farwvenuki.

45,2 Lassemblea nominza un segretaric anche non socio ed ccoorrendo ung o
phl scrutakori anche non soci, Mon occorre |"assistenza del segretario nel caso
in cui il werbale sla redatte da un notalo,

45.3 Spetta al presldente dellassemblea constatare la regolare costifuzione
della stessa, accertare Iidentitd e la legittimazlpne dei presentl, regolare lo
svolgimento dell’assemblea ed accertare e proclamare i risultati delle votazio-
nf,

45.4 Per quanto concerne la disciplina del lavor assembleari, ordine degli In-
terventi, le modallkd dl trattazicne dell’ordine del giorno, 1l presldente ha il po-
tera &i proporre le procedure che possono perd essere modificate con vobo
della maggioranza assoluta degll aventl diritko al voko.

45.5 Il verhale dell’assemhblea deve essere redatbo senza ritardo, nel tempi
necessari per la tempestlva esecuzione degli obblighi di deposito e pubblica-
zione, e deve essere .sottoscritto dal presidente, dal segretaric o dal notaio.
25.6 1l verbale deve indicare:

a) la data dell"assemblea;

b} lidentith dei partecipanti ed il capitale sociale da ciascuno rappresentato
{anche mediante allegato);

cl le modalitd & i risultat] delle votazionl;

d) lidentitd el vatanti con |a precisazione se abbiano wokata -a favore, contro,
o si siano astenutl, anche mediante allegato;

e} su espressa  richiesta degli imtervenuti, la sintesi delle loro | dichiarazioni
pertinentl allordine del glomao.

Art. 46 { Procedimento assembleare: svolgimento del favorl)

46.1 Lassemblea dewve svolgersi con modalitd tali che tutti colers che hanno il
diritto di parteciparvi possano rendersi conto in tempo reale deali eventi, for-
mare |[beramente il proprio convincimento ed esprimere liberamente = tempe-
stivarmente Ul propric voto. Le madalita dl svolgimento delFassemblea  non
possane contrastare con e eslgenze df una corretta e completa  verballzzazlg-
ne del lavor].

46.2 Il vota segreto non & ammeszo. Il wote non riconducibile ad un socio &
r Un Yoto non  espresso. . ; e

Per le votazioni si procedera normalmente col sistema della alzata di mano,
szalva diversa deliberazione dell'assernblea. _
46.3, E possibile tenere le rlunloni dellassemblea, sia ordinarla che stracrd]-
naria, con mtervenutl dislocatl nopl0 uaghi, contigul o distanti, audlo/fvidea
collegati, e c1d alle sequenti condizioni, di cui dovrd essere dato atio nei relati-
wi wverbali:

a} che siano presenti nelle stesso luogo il presidente ed il Searetaric della
funlone, che provvederanng alla formazione e sottoscrizione del verbale;

b} che sia consentito al presldente dell’assemblea di accertare ‘identitd e la
legittimazlone degli intervenuti, regolare o svalgimento dell’adunanza, sccer-
tare f risultatl della wvotazione;

c) che sia consenbltn al soggetto werbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla dlscussione ed alla vo-
tazlone slmultanea sugli argomenti all’erding del glarng, nonché di visianare,
rleevere o trasmettere documentl, '

e} che slano indicati nellavvlze dl convacazlone | luoghi audiofvideo collegati a
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cura della societa, nei guall gli intervenuti potranno: afflulre, dovendasi ritene-

re svolta |a riuntone nel luogo ove saranno present] il presidente ed | sogget-
te verbalizzante; dovranno Ingltre essere predisposti tanti fogli presenze
quantl sono i [uoghi audiofvideo callegati in cul =| Hene la riunlone.

TITOLG YIIE - ORGANG AMMINISTRATIVG
Art. 47 (Consiglio df amministrazione)
47,11l consorzfa & amminlstrato da un Consiglio di Amministrazione compesto
da un numero di Consiglieri varfabile da 3 (tre) a 15 fgulndlci), elettl dallas-
semblea ardinaria del saci, che ne determina di volta in volta il numero.
47.2 iLa maggioranza dei componenti Nl consiglie dl amministraxlone & =scelts
tra i soci cooperator, oppure tra le persone indicate dal sori cooperatori per-
sane giuridiche.
47.3 Al soci possessori di azion! di finanziamento di cui agl articoli 25 & sa-
guanti & riservata {a nemina di un terzo degli amminlstrator,
474 Gli Amministratori non possono essere nominat! per un perlads superig-
re @ bre eserclz| e scadong alla data dellassemblea convecata per fapprova-
zione dei bilandio relative all’'ultimo esercizio della loro carica. L'assemblea pud
anche stabilire una dutrata differenziata per i diversl amministrabor,
Art. 4B (Competenze e poteri deff’organo amministrative)
48.1 la gestione dellimpresa spetta escluslvamente aall amminlstratori, |
guall compiono le operazioni neressarie per Iattuazione dell'uggetto sociale.
48.2 Sung inoltre attribuite alforgano amministrativo le sequenti competenze:
a) la dellbera di fusione nei casi di cul agli artfeolt 2505, 2505-bls; 2506-ter ul-
timo comma c.c,;
b} Plstituzione e soppressione di sedi armministrative, flllali succursall, uffici di
rappresentanza, depositi ed agenzie, sia in Italla che allestero;
c) l'indlcazione di quall amministeator abbiano 1a rappresantanza della socletd:
d} la riduzione del capitale sociale in caso di recesse del socio;
€) Vadeguamento dello statuto sociale & disposizionl normative.
Art. 49 [Presidente del consiglio df amministrazione)
498.1 il'conslgiio di amminlstrazione, nella prima adunanza sucrcesshva alla sua
namina, elegge tra i propri membri un presidente, ove non vi abbla provvedu-
to |‘assemblea, .
49.2 1| presidents del conslalo di amministrazlone convaca il consiglla dl am-
minlstrazione, ne fissa l‘ordine del giorno, ne coordina i laver e provyede af-
finché adeguate informazioni sulle raterie iscritte all’ordine del giorno wvenga-
no fornite & tutti i consiglierd.
49.3 N conslglio nomina un segretario anche al di fuari dej suai rmembri.
Art, 50 {Organi delegath _
30.1 1| consiglia di amministrazione pud delegare parte delle proprle attribu-
zionl, ad eccezione delle materie previste dallart. 2381 del codice clvile, dei
poterl tn materia di ammissicne, recesso ed esclusione del sooi e delle declsla-
ni che incldono sui rapperti mutualisticl con i sod, ad uno o pll dei suai com-
panenti, oppure ad un Comitato esecutivo formato da alcuni dej suoi Compa-
nend, determminandone 1) contenuto, | limiti e le eventuali modality di esercizio
della delega.
30.2 Ogni 180 (centottanta) giorni gl organt delegatl devona riferre agll Arn-
minlstratort e al collegio sindacale =ul generale andamento della gestiohe e
sulla sua prevedibile eveluzione, nonché suile operazioni di maggior Hilevo, in

termini di dimensioni o caratteristiche, effettuate dal consorzio e dalle sue
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controllate,

Art. 51 {Canvocazioni e deliberazioni}

51.1 Il consiglio di amminfstrazione sl raduna tutte le volte che il presidenta
lo givdichl necessarle o quando ne sia fatta richiesta scritta da uno del suoi
rrefribe.

51.2 La convocazione viene fatta dal presidente con awwisa trasmesso a cia-
scun membro del consiglio e.del ollegla sindacale can mezzi che -garantiscano
la prova dellavvenuby ricevimento almeno cinque giorni prima dl quello fissato
per la riunlone ¢, In caso di urgenza, almeno tre giornl prirma.

51.3 Si riterranno comungue validamente costlbuie le riunieni del consiglio dl
amministrazione, anche in difetta dl formale convocazione, quando siano pre-
senti kuth gll amminlskrator e toetti § sindaci effettivi in carica.

51.4 It consligllo dl amministrazione & validamente costitulto can la presenza
della maggioranza dei suoi membri.

51.5 Il consiglic di amministrazione delibera validamente 'con il vato favorevo-
le della maggloranza assoluta dei presenti.

51.6 Le riunloni del consiglio di amministrazlone sono presiedute dal presi-
dente o, in mancanza, dall'amministratore deslgnato dagli intervenuti, '
51.7 Le deliberazioni del consiglio devono constare da verbele sotkoscritto

dal presidente e dal segretario.
E1.8 Le dellberazloni relative ad acguisizlon] o cesslont di immoebili, partecipa-

Zioni in societd e altri organisml cansortill, convocazione assemblees  straordl- |

narie, ammissione di nuovl socl sovventori o finanziator, gradimenta al trasfe-

rimento delle azlonl df soci sewventori e finanziatori of cul agli art. 21.1 e 31,1,

sane prese dalla maggioranza qualificata dei tre guarfl {3/4} degli amministra-
torl In carlca e 3 vota palese.

51.% I soci posscna impugnare e defiberazioni del consiglio di amministrazio-
ne lesive dei loro dirth alle stesse condizioni per cui possana  Impugnare le
deliberazioni assembleari, In quante compatibili.

51.10 Le riunlonl del consiglio di amministrazione st potranno svolgere anche
per video o tele conferenza a condizione che clascung dei partecipanti possa
escere identificato da tuttd gli altri e che clascung sia [n grade di intervenire In
tampo reale durante la trattazlone degll argomenti.esaminati, nonche d rice-
vere, trasmetiere e vislonare documenti. Sussistendo queste ¢ondizignl, la
riuntone si consldera tenuta nel luogo in cui si trovano 1| presidente ed il se-
gretaria.

Art. 52 [(Integrazione del Consiglio)

§2.1 Se nel corso dell’esercizio vengong 3 mancare uho o pil amministratorl,
gli altri provvedono a sastitultll ¢on deliberazione approvata dal collegla sin-
dacale, purché la maggleranza sia sempre costtuita da amminlstratar nomi-
nati dallassembliea (o nellatto costitutivo). Gli amministrator] cosi nominati re-
stana In carica fino alla successiva assemblea.

52.2 Qualora wvenga meno la maggloranza  degli amministratori nominati
dall'assemblea {o nell’atto costitutlvo), quelll rimasti in carica devano  comvocs-
ra I'assemblea per la sostituzione degll amminlstratori mancanti.

52.3 Gli amministratori ces) naminatl scadone insieme a quelli In carlca afl’atta
della loro nomina.

52.4 Qualora venoare & cessare tutti ali amminlstratori, 'sssemblea per la
nomina dell'lamrninlstratore o dellinterc consigllo deve essere convocata dur-

genza dal collenio sindacale, il quale pud compiere nel frattempo ali atti di
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etraardinaria  amministrazione,

52.5 1l venire meno della sussistenza dei requisltl di legge costituisce causa
di immediata decadenza delllammlnistratore.
Art. 53 {Compensi agli Amministratorf)
53.1 Spetta allassemblea determinare i compensi dovuti agll Amministratori e
ai membri del comltato esecutivo, se nominato. Spetta al Consiglio, sentito |
parere del collegio sindacale, determinare il compenso dovuto agli Amminl-
stratori, tenendo conto dei particolar compiti attribultl ad alcuno di essi.
53.2 Al membri del consiglio di amministrazlone -spettanc il rimborse delle
spese sostenute per raglane del loro ufflcie ed un compense  determinaki
dall'assemblea all’atte della nomina.
53.3 La remunerazione degli amminlstratori investltl della carica di presiden-
te, amministratore o consigliere delegato & stabillta dal consiglio dI amminl-
strazione, sentito il parere del collegio sindacale, nel rispetio dei IImltl massi-
mi deberminati dall’assemblea.
£3.4 L'assemblea pud determinare un Importo complessivo per la remonera-
zione di tuttl gli amministrator, Inclusi quelli investitl di particolari cariche.
Art. 54 (Rappresentanza) :
54.1 1 Presidents del‘organc amministrative ha la rappresentanza dal con-
zorzlo oi fronte ai terzi e in giudlzlo, T presidente percld & autorizzato a ri-
scuctere, da pubbliche amminlstrazlani o da privati, pagameanti di ogni natura
ed a qualslasi titolo, rilasclandone lberatorie quletanze.
54.2 Egll ha anche |a facaltd dl nominare avvocati e procurator nelle Nt attive
e passive riguardant! la societd davantf a qualsiasi autorlta ghudiziaria e am-
minlstrativa, ed In qualungue grado di giurisdizione.
F4.3 In caso dl assenza o di impedimento del presidente, otk 1 poteri a lul
attribuiti spettanc al Vice presidente.
54.4 Il presidente, previa apposita delibera dell'organe amministrathve, potra
conferire speciali procure, per singali atti o categorie di atd, ad altrl Ammini-
stratori oppure ad estranel, con l'osservanza delle norme leglslative vigenti al
riguardo.

TITOLC I¥ - COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLG CONTABILE
Art. 55.{Nomiaa e requisiti)
55.1 Fermo quanto previsto dal precedente art. 28.6, [1 collegic sindacale, no-
tninato se obbligatoric per legge o se comunguée nominato dall’aszemblea, s
compone ¢l tre membri effettivi e dl due supplent! tutti in possesso  del regul-
siti di legge; i presidente del collegio & nominata dalla stessa  assemblea.
55.2 Per tutta la durata del lorg incarico [ sindaci debbono possedera i requi-
slf1 dl cui alfarticolo 2399 c.c.. La perdita df tali requisiti determina la immedia-
ta decadenza del sindaco e la sua sostltuzione con 1l sindaco supplents pit
anziano.
| 55.3 I sindacl restano in carica per tre esercizi e scadono alla data dell®as-
semblea conwvocata per Papprovazione del bilanclo relative al terzo eserclzlo
della carlca.
55.4 La cessazione del sindaci per scadenza del termine ha effetto dal mo-
ments 1n cui il collegio & stato ricostituito.
Art. 56 (Funzioni e poterd)
561 1 collenio sindacale vigila sull‘'osservanza della legge e dello stakuto, sul
Flspette dei princlpl di corretta amministrazione ed in patticolare  sull'adegua-

tezza dell’assettc arganizzativo, amminlstrativo e contablle adottato dalla -
20 )




cietd e syl suo concreto  funzlonamento,

56.2 1l collenio sindacale esercita altresi |l controllo contabile nel caso previ-
sto dall’articaloe 2409 bis, terzo comma del codlce civile.
56.3 [ sindaci devono asslstere alle adunanze del Consiglle di Amministrazio-
ne, alle Assemblea e alle riunionl del comitate esecutivo.
56.4 1 sindacl, in occasione della approvazione del bilancio dl esercizio, devo-
na indicare specificarnente nella relazione prevista dallart. 2429 c.c | orlterd
segulti nella gestione soclale per il perseguimento delio scopo mutualistico.
56.5 I sindacl possono In agnl momento procedere, anche individualmente,
ad athi di ispezlone e controllo, oltre ad effettuare gli accertamenti periodici. Di
oqnl Ispezione, anche individuale, dowrd compilarsi verbale da inserirs| nellap-
posite Abro,
56.6 Il collepio Sindacale ha agnl aliro potere e dovere, nonché le responsa-
Bllléa di cui alle norme di legge In materla.
56.7 Il colleginc dewve riunirsi almeno agnl navanta giorni e delle Aunlonl del
collegia deve redigersi verbale sottoscritto dagli intervenuti,
Il callegio sindacale & regolarmente costituito con la presenza della maggio-
ranza dei sindaci e delibera a maggioranza assoluta dei presentl, '
56.8 Le rlunioni possono tenersi anche con Fawsllfe of mezzi telematici, nel ri-
spetto delle modalitd dl e allardeolo 51,10,
Art. 57 (Controllo contahiie)
57.1 Al di fuorl del caso di cui all’art 57.2 1l controllo contabile & esercitate da
un revlsore contablle o da una societd di revislone iscritti nel registra Istitulto
presso il Ministero della Glustlzia,
57.2 Lincarico di contralle contablle & conferito, sentlto il collegio Sindacale,
ove nominato, dallassembles, |a quale determina il corrlspettivo spettanta al
revisore o alla socfeta di revisione per I'intera durata dellincarico.
57.3 Lincarico ha durata di tre esercizl, can scadenza alla data dell‘assem-
bBlea convocata per l'approvazione del bllanclo relative al terzo  eszerclzio
dellincarica.
57.4 MNon possono essere [ncarlcati del controllo contablle e, se l[ncaricati, de-
cadano  dall'ufficie | suggetti. tndicati nell’art. 240%9-quinqules, primoe comma,
del c.c..; nel casa di societd di révislane, |e disposizioni di tale artlicalo sl appli-
cano con riferimento ai socl della medesima ed ai soggetti incaricatl della revi-
sione.
57.5 1l revisore o la soclebd incaricati del contralla contablle:
1) warifica ne| corso dell'eserclzio e con periodicitd almeno trimestrale, [a rego-
lare tenuta della contabilitd sociale e la corretta rilevazione nelle scritture con-
tabll dei fatti di gestione;
2) vetlflca se il bllancio i esercizio e, ove redatto, il bilancio conseolidata corr-
spondang  alle risultanze delle scritture cantablli e degli accertamenti eseqult|
€ 5e sang conforml alle norene che 1 disciplinana;
3) esprime ¢on apposita relaztone un giudizie sul bllanclo dl esercizio e sul bi-
lancio consalldato, ove redatto,

TITGLO ¥ - SCIOGLIMENTS E LIQUIDAZIONE
Art. 58 (Scfoglimento anticipata)
58.1 L'assembles che dichiara lo scioglimente del consorzio nominerd une o
pili Liquldatori stabilendone i poteri,
Art. 59 {Devoluzione patrimonie finale)

9.1 In caso di stioglimento del consorzio, lintere patrlimondo sociale risultan-
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te dalla llquidazione sara devoluto nel seguente ordine:

- a rimbarse del capitale sociale detenuto dal possessori di azionl d1 parteci-
pazione cooperativa, per lintaro walore nominale, eventualmente rivalutatn;
- a rimborse del capitale sociale effettivamente wversato dal soci ed eventypal-
mente rivalutato a norma del precedente art, 34.3, lett. o;
- al fondo mutualistico per la promeszione e lo swlluppa della cooperazione, di
cui all'art. 11 della legge 31 geninaio 1992, n. 59,

TITOLD XI - DISPOSTETONT GENERALI E FIMALIL
Art. 60 (Regofamenti)
80,1 Per meglio disciptinare il funzionameinto interno, e soprattutto per disci-
plinare ! rapporti tra |a societa ed i socl determinando criteri e regole [nerenti
o svolgimento dell’atblvita mutualistica, arganoe amminlstrative potra elabora-
re appesiti regolament]  sottoponendoli  successivamente  all'approvazione
dell'assemblea con le magaloranze previste per le Assambles straordinarie.
Megli stessi regolamentl patranng essere stabiliti Vardinamenks e le mansioni
del Comitati tecnici se verranno castiuitl,
Art. 81 {Principi of mutualita, indivisibifita dalfe riserve e devoluzione)
61.1 Il cansarzio si prefigae di svolgere la proprla atvity in  prevalenza
nell’ambito della mutualltd, Pertanto:
4) & fatto divieto di distribuire | dividendi in misura superiore  allfinteresse
masslmo dei buonl postali fruttifer], aumentato di due punti & mezzo rispatto
al capltale effettivamente wversato
b} & fatte divieto di remunerare gli strument! finanziar offerti in sottoscHzlons
ai soci cooperatarl in misura superiore a due puntl rlspetfa al limite massimoe
previsto per | dividendi
) & vietato distribulre le rlserve fra i soci cooperatord
d} in caso di sciocglimento della socletd, lintero patrimonio saclale, dedetto
sultanto il capitale sociale e i dividend! eventualmente maturati, deve essere
devolute al fondi mutualistici per ta promozlane e le sviluppo della caoperazio-
ne,
6L.2 I principl In materfa di remunerazione del capltale, d riserve indivisibill, df
devoluzione del pattlmonle residuo e di devoluzione df una guota degli utili
annuali ai fondl mutuallstlcl per la promozione e lo sviluppa della cooperazio-
ne, sono inderogabill e devong essere di fatbe osservalbi.
Art. 62 (Rinvio)
62,1 Per 'quanto non previsto dal presente statuto, valgeno le vigentf norme
di legge sulle societa cooperative a mutuallkd prevalente.
§2.2 Per guantg non previsto dal titals VI del endlce civile contenente (& “dl-
sciplina delle socletd cooperative”, a norma dell’art. 2519 sl applicano, in
quantoe compatibili, le norme delle sacietd per azioni,
F.ta Terzani Lorenzo
Fto Tommaso Maurantonio notaia
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